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地域密着型金融の取組について



地域密着型金融の取組みに関する基本方針

Ⅰ．顧客企業に対するコンサルティング機能の発揮

１．創業・新事業開拓を目指すお客様への支援

地域のお客様の創業・新事業を応援します。地方公共団体や商工会
議所・商工会と連携し、地域活性化を目指した創業・スタートアップ
支援に取組みます。

【目標：創業・スタートアップ支援先数 ５０件】

２．成長段階における更なる飛躍が見込まれるお客様への支援

営業店・地域サポート部一丸となってコンサルティング機能を発揮
しサポート体制の一層の強化を図ります。本部職員と営業店職員との
同行訪問により、職員の目利き力を養い補助金活用による資金供給や
ビジネスマッチングでの売上拡大等の支援に取組みます。

【目標：本業支援先数 ５００件】

３．経営改善・事業再生が必要なお客様への支援

資金繰り支援フェーズから経営改善・事業再生支援フェーズへの転
換に対応していくため、中小企業活性化協議会等の外部機関や顧問税
理士等の外部専門家と積極的な連携を図っていきます。問題を先送り
することなく、早期の経営改善計画策定等を提案し、実行状況の適時
適切なモニタリングを実施していきます。また、平時についても状況
変化の兆候の把握に努めていきます。

【目標：経営改善計画策定支援先数 ３０件】



４．ライフステージ全般にわたる支援

公的な専門家派遣制度や当金庫独自の専門家ネットワークの活用を充
実させ、様々なライフステージに応じた経営課題の解決を図っていきま
す。中小企業経営力強化支援法による「経営革新等認定支援機関」とし
て、補助金等の公的支援制度を活用した支援や地域の脱炭素化等の支援
に取組みます。
円滑な事業承継や成長発展等のためのＭ＆Ａのご支援が必要なお客様

には、事業承継やＭ＆Ａのネットワークを活用し、当金庫の専門部署と
ともに様々な提案に取組みます。

【目標：補助金申請支援件数 １５０件】

【目標：事業承継・Ｍ＆Ａ相談件数 ３００件】

Ⅱ．地域の面的再生や地域産業の下支えへの積極的な参画

地方公共団体・商工会議所・商工会等と連携し、異業種交流会、成
長分野向けセミナー等の企画・運営を通じて地域産業の育成を促進し
ます。
地域の面的再生に向け、地域活性化につながる多様なサービスの提

供や地域の商工団体、顧客団体への人材育成支援・各種団体への講師
派遣等を行います。
地域金融機関としての特性を活かし、金融知識の向上のため近隣の

小学校・中学校・高等学校で金融知識教育・授業・職場体験を実施し、
地域社会の基盤整備に貢献できる活動を目指していきます。

Ⅲ．地域や利用者に対する積極的な情報発信

地域の出来事や情報を多くの方に知って貰えるように、ホームペー
ジやＳＮＳで各種情報を日々発信していきます。
地域活性化の取組みとしてイベントに参加した様子や商工団体と連

携した取組みなどを情報発信し、当金庫を身近に感じていただくとと
もに地域全体の活性化に貢献することを目指していきます。


